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EL PERRO QUE DIJO MIAU

OBJETIVOS GENERALES

* Promover el habito de la lectura.

* Fomentar la empatia.

* Potenciar las habilidades sociales necesarias para trabajar en grupo.
* Fomentar la capacidad critica.

e Desarrollar la expresion oral y escrita.

* Potenciar el gusto por la estética.

e Aplicar técnicas digitales.

ORIENTACIONES

La mayoria de las actividades propuestas estan disefiadas para trabajar
en grupos pequeios o con toda la clase. Por eso es importante que el
docente intente promover un buen clima en el aula, en el que se respire
confianza y respeto por todas las opiniones expresadas por los alumnos.
Las actividades propuestas se pueden trabajar en diferentes grados

de profundidad dependiendo de los intereses del grupo, o del profesor

o profesora, y se basan en el aprendizaje cooperativo y las rutinas

de pensamiento.

El aprendizaje cooperativo es un método basado en el trabajo en equipo

de los estudiantes. Incluye varias técnicas en las que trabajamos de forma
conjunta para lograr ciertos objetivos comunes que son responsabilidad

de todos los miembros del equipo.

Las rutinas de pensamiento son estructuras que sirven de punto de partida
para que los estudiantes, de forma individual o colectiva, inicien, discutan

y manejen su pensamiento, y al mismo tiempo descubran modelos de
comportamiento que les permitan usar la mente para generar pensamientos,
reflexionar y razonar.

OBJETIVOS GENERALES

La lectura de este libro puede dar lugar al trabajo de aspectos tales como:

* La solidaridad.

* La familia.

* Laigualdad y la diversidad.
e La emigracién y la amistad.
e La educaciéon ambiental.

e La pertenencia a un grupo.



ESTRATEGIAS DE ANIMACION A LA LECTURA

ACTIVIDAD 1

Antes de la lectura: Ml AMIGO ES ESPECIAL

OBJETIVOS GENERALES

* Motivar la lectura del libro.

e Trabajar la expresion oral y escrita.

* Potenciar las habilidades sociales necesarias para
el trabajo en equipo.

* Fomentar el interés y la reflexidon sobre la amistad.

DESCRIPCION

El docente dara comienzo a la actividad planteando una serie

de interrogantes a toda la clase que inviten a la reflexién personal,
rompiendo asi el hielo y fomentando la participacion espontdnea de los
alumnos. Las preguntas pueden ser del tipo: £qué significa para vosotros
que alguien sea especial? (Quién tiene un amigo al que considere especial?
£Qué cualidades debe reunir un amigo especial? (Creéis que una amistad
con esas caracteristicas es para toda la vida?

A continuacién, cada uno de los alumnos debera elegir libremente

a una persona a la que considere su «kamigo/a especial» (puede ser alguien
de clase o0 no) y le escribira una breve carta expresandole los siguientes
puntos: por qué esa persona es importante para él; por qué ha pensado

en esa persona en particular; algun recuerdo bonito de alguna vivencia
compartida que guarde con cariho.

Es importante que las cartas se redacten de forma anénima, sin incluir
el nombre del destinatario. Una vez finalizadas, los alumnos deberan
doblarlas y depositarlas en una caja que proporcionara el docente.

Posteriormente, cada alumno o alumna extraera una carta al azary,
siguiendo el turno asignado o bien de forma aleatoria, leerd en voz alta

la misiva seleccionada. Tras la lectura de todas las cartas, se abrird un
pequeio debate grupal orientado a identificar los elementos comunes
que han ido apareciendo. Para favorecer la reflexién colectiva, se sugiere
gue el docente anote en la pizarra las ideas clave sobre las caracteristicas
de un «amigo especial».
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Como conclusidn, el maestro o la maestra explicara que el libro que van
a comenzar a leer ha sido dedicado, por su autor, a uno de sus amigos
mas especiales. Asimismo se invitard a los alumnos a reflexionar sobre
si el kamigo especial» que aparece en la obra comparte algunas de las
caracteristicas identificadas en clase o, por el contrario, presenta otras
cualidades igualmente valiosas.

ORIENTACIONES

Si el docente desea ampliar la actividad, mientras los alumnos leen las
cartas puede ir anotando en la pizarra las palabras clave que mas

se repitan (por ejemplo: confianza, compaiia, sinceridad, apoyo...).
Después las introducird en una ruleta virtual, y la palabra que resulte
seleccionada al azar servird como tema de debate en pequefios grupos,
donde se discutira sobre su importancia en el contexto de la amistad.
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ACTIVIDAD 2

ADIVINA LA HISTORIA

OBJETIVOS GENERALES

* Fomentar la curiosidad del alumnado por este libro.
e Estimular la imaginacién y la creatividad antes de la lectura.
* Motivar en el estudiante el placer de leer.

DESCRIPCION

El docente debera escribir o proyectar el titulo de la obra (El perro que dijo miau)
de tal manera que sea claramente visible para toda la clase. A continuacion,
planteara al grupo las siguientes preguntas para fomentar la reflexion:
écreéis que es posible que un perro diga miau, siendo este un sonido
caracteristico de los gatos? ¢De qué pensdis que puede tratar Ia historia,
mads alla de lo que sugiere el titulo? (A qué género literario considerdis que
puede pertenecer esta obra?

Para facilitar la comprensién de las diferencias entre ambos animales, el
maestro o la maestra dividird la pizarra en dos columnas: una destinada a
anotar las caracteristicas propias de los gatos, y otra reservada a las de

los perros. Los alumnos participardn activamente saliendo a la pizarra para
escribir los rasgos que identifiquen con cada uno de ellos, estableciendo asi
una diferenciacion clara. Y una vez completada la tarea, se les invitard a la
reflexion mediante la siguiente prequnta: {qué os pareceria un perro que
tuviera las caracteristicas propias de un gato? ¢Os resultaria extrano?

Como complemento a la actividad, el docente podrd proyectar videos de
animales que actian de manera diferente a lo que se espera de su especie.

Para finalizar, se propondra a los alumnos que, organizados en grupos
pequeios, elaboren una breve historia protagonizada por un animal que
presenta las caracteristicas propias de otro. Posteriormente, cada grupo
compartird su creacién con el resto de la clase.

ORIENTACIONES

Si el grupo clase muestra interés, el docente podra organizar un concurso
de cémics en el que los alumnos plasmen, mediante vifetas y a color, las
historias creadas en sus grupos. Asi se reforzara su creatividad, la expresion

artistica y el trabajo en equipo.
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ACTIVIDAD 3

Durante la lectura:
S| LOS ANIMALES HABLARAN...

OBJETIVOS GENERALES

* Reflexionar sobre las diferencias entre los seres humanos

y los animales desde el punto de vista de estos ultimos.
* Fomentar el pensamiento critico y la empatia con los animales.
e Estimular la creatividad y la participacion en el aula.

DESCRIPCION

En esta actividad se invitard a los alumnos a adoptar la perspectiva

de los animales. Para comenzar, el docente les planteard esta cuestion:
Zalguna vez os habéis preguntado qué pensaran los animales sobre los seres
humanos? En caso afirmativo, se les animara a reflexionar: £qué creéis

que dirian de los humanos, en general, y de vosotros, en particular?

A continuaciodn, se dividira la clase en cinco grupos, cada uno de los cuales
deberd elegir un animal sobre el que trabajardn durante la actividad.
Posteriormente, se asignard a cada grupo una de las siguientes ideas
extraidas del libro y pronunciadas por el personaje principal:

1. «Ellos no pueden ser blancos y negros a la vez.

Una lastima; estoy convencido de que, si eso fuera tan
habitual entre los humanos como lo es entre los gatos,
se habrian ahorrado muchos problemas».

2.«A veces, como es natural, discutimos; pero nuestras
disputas nunca acaban mal y siempre terminamos
persiguiéndonos unos a otros, convirtiendo la contienda
en un juegoy.

3.«Rasputin es nuestro lider, el jefe de todos los gatos de
la urbanizacién. Eso no quiere decir que su palabra sea

ley, no es un dictador; todas las decisiones importantes las
tomamos por votacién democraticay.




ESTRATEGIAS DE ANIMACION A LA LECTURA

4.«Como cuando me sacudo el agua y ella empieza a gritar
porqgue lo estoy mojando todo. No lo entiendo: éno iba la
cosa precisamente de eso, de mojarnos? En fin, otra de las
incoherencias de los humanos».

5.«La cosa que mas me intriga de los humanos es por qué
les cuesta tanto entender lo que les decimos. Muchas veces
tenemos que repetir las cosas veinte veces para que se
enteren de lo que les estamos pidiendo».

Cada grupo debera imaginar y construir un didlogo entre el animal escogido

y un ser humano (pueden ser ellos mismos o un personaje inventado).

El didlogo debe basarse en la idea asignada y reflejar el punto de vista tanto
del animal como del humano, con el propdsito de explorar si es posible llegar
a un entendimiento mutuo.

Como sugerencia metodoldgica, se propone que los diferentes grupos
representen sus didlogos ante el resto de la clase. Con esta puesta en
escena podran observar las diferencias entre las formas de pensar de las
personas y de los animales, fomentandose asi la reflexién y el debate en
torno a las distintas perspectivas.

ORIENTACIONES

Para concluir la actividad, se hard un pequefio debate entre todo el grupo
clase a partir de las siguientes cuestiones: (1) {qué ideas, segun la que os
haya tocado, os parecen mas légicas o sensatas en los animales que en

los humanos?; (2) en relacién con la «democracia de los gatos» presentada
en el libro, éconsiderdis que los animales son capaces de organizarse mejor
gue nosotros?
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ACTIVIDAD 4

ABANDONO O PERTENENCIA

OBJETIVOS GENERALES

* Reflexionar sobre el abandono, tanto en animales como en personas.

e Comprender como el rechazo y la soledad pueden afectar
emocionalmente.

* Fomentar la empatia y el respeto hacia los demas.

e Analizar cémo el sentimiento de abandono puede transformarse

* en fortaleza o en tristeza.

DESCRIPCION

El docente dara comienzo a la actividad planteando a los alumnos las
siguientes cuestiones: dalguna vez habéis sentido que alguien os ha dado
de lado? ¢COmo creéis que se siente un animal que ha sido abandonado?
¢Y una persona marginada o ignorada? éSentirdn algo parecido?

A continuacidn, el maestro o la maestra dividira la clase en seis grupos

y cada uno debera escoger, al azar, una tarjeta en la que se describa

la situacién de una victima (ya sea humana o animal) relacionada con

el abandono. Las situaciones propuestas son estas:

1. César, el perro abandonado por su familia humana,
cuya historia se narra en el libro.

2. Un nifo que se muda a otra ciudad y tiene que hacer
nuevos amigos.

3. Una abuelita que esta en una residencia de ancianos
y cuya familia no va nunca a visitarla.

4. Un gato callejero que antes tenia un hogar y un duefo.

5. Un nifo ignorado por sus companeros de colegio,
gue se siente solo.

6. Una nifa a la que sus hermanos mayores no le hacen
caso y se siente excluida de sus juegos y conversaciones.
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Cada grupo debera reflexionar sobre la situacion que le haya tocado

en suerte respondiendo a preguntas del tipo: écomo creéis que se siente
el personaje? éDe qué forma podriais ayudarlo? éConsiderdis que esa
experiencia de abandono podria convertirse en una fortaleza o en una
debilidad en el futuro?

Para finalizar la actividad, cada grupo tendra que redactar una carta
dirigida al personaje (persona o animal) escogido animandolo a sequir
adelante y a no desmoronarse, aprovechando la dificultad vivida como

un impulso para buscar una nueva oportunidad. Pueden ponerle el ejemplo
de César, protagonista del libro, quien logré superar su situacién

de abandono y encontré una nueva pandilla de amigos y una familia

que lo acogié.

ORIENTACIONES

Como complemento a la actividad propuesta, el docente puede proponer
una dinamica grupal utilizando un ovillo de lana. El procedimiento seria

el siguiente: los alumnos se disponen en circulo; sosteniendo el ovillo,

uno de ellos sujeta el extremo del hilo y lanza el ovillo a otro compaihero,
mencionando a una persona significativa en su vida (un familiar o un amigo);
cada alumno, al recibir el ovillo, debera enrollar un tramo del hilo en su
mano, nombrar a otra persona importante para él, y lanzar el ovillo

a otro compafiero, y asi sucesivamente. De esta forma, se ird formando una
especie de «telarafia» de hilos, que simbolizara los lazos afectivos que nos
unen a los demas.

Una vez creada esta red, el docente cortara algunos de los hilos,
representando asi la ruptura de los vinculos, la separacion y el abandono.
Posteriormente, se invitara a los alumnos a reflexionar en grupo sobre

lo sucedido.




EL PERRO QUE DIJO MIAU

ACTIVIDAD 5

Después de la lectura: LA RIQUEZA DE SER DIFERENTES

OBJETIVOS GENERALES

* Reflexionar sobre la importancia de la aceptacién, los prejuicios y
la construccidén de la identidad personal.

* Fomentar la empatia y el respeto hacia la diversidad.

e Comprender como se sienten los demas cuando no son aceptados.

DESCRIPCION

Los alumnos deberan salir momentaneamente del aula y volverdn a entrar
uno a uno. El docente, al recibirlos, colocara en su frente una etiqueta con
adjetivos tales como «timido», «diferente», «valientey», «raro», «populary,
«listo», «torpey;

Una vez que todos los alumnos tengan su etiqueta, deberan interactuar
libremente entre si, observando Unicamente las etiquetas de los demas

y actuando en consecuencia, basandose en las percepciones que dichas
palabras les generen. Asi, por ejemplo, si un alumno siente rechazo hacia
las personas etiquetadas como «torpesy», tendera a apartarse de quien
lleve esa palabra.

Finalizada la dindmica, se abrira un espacio de reflexién para analizar lo

vivido. El docente guiara la conversacién a partir de preguntas del tipo:
£como os habéis sentido al ser tratados de una determinada manera sin
haber elegido esa etiqueta? ¢Podriais relacionarlo con algun personaje o
comportamiento descrito en el libro?

Se hara especial hincapié en la figura de César, protagonista del libro, y se

promovera un pequefio debate grupal partiendo de estas cuestiones: écomo
creéis que se sintio César al no ser aceptado por la mayoria de los gatos
debido unicamente a su diferencia fisica? £0s habéis sentido identificados
con él en algun momento de vuestra vida?

Posteriormente, se entregara a cada grupo (formado por cinco o siete
miembros) una tarjeta con una frase significativa del libro. Por ejemplo:
«Me siento gato», «No hay nada mas triste que la soledad no deseaday,
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«Aceptarme significaria que tendriais que cambiar vuestra forma de pensar,

y eso os aterroriza», «Cada uno tiene derecho a sentirse lo que quiera,

y todos merecemos el mismo respeto;». Y cada grupo debera: (1) reflexionar
sobre el sentimiento asociado a la frase asignada; (2) representar, mediante

un pequeio didlogo improvisado, como los pensamientos y emociones de

los personajes pueden evolucionar y transformarse a través de la aceptacion
y el respeto

ORIENTACIONES

Para concluir la actividad, se puede hacer una dindamica grupal que
refuerce el mensaje trabajado en clase. El maestro o la maestra colocara
en un rincén visible del aula una cartulina con el titulo «Las diferencias
nos enriquecen». Previamente, se entregard a cada uno de los alumnos
un post-it en blanco, en el que habran de escribir una accién concreta
que ellos mismos puedan realizar para que las demas personas se sientan
aceptadas y valoradas, especialmente en lo que respecta a sus propias
dificultades o diferencias.

Una vez escritas sus propuestas, los alumnos pegardn su post-it en
la cartulina comun, formando asi un mural colectivo que represente
su compromiso con la inclusién y el respeto a la diversidad.






